
План заходів 

щодо запобігання та протидії булінгу (цькування)  

у Відокремленому структурному підрозділі 

 «Механіко-технологічний фаховий коледж Одеського національного технологічного університету» 

на 2023-2024 навчальний рік. 
 
 

№ Назва заходу Термін 

виконання 

Відповідальні 

особи 

1. Проводити виховні години, бесіди, тематичні зустрічі та заняття, 

круглі столи, тренінги та консультації з метою обговорення 

учасниками освітнього процесу проблеми насильницької поведінки, 

вирішення конфліктів, управління власними емоціями та подолання 
стресу тощо. 

Протягом 

навчального 

року 

Куратори груп 

Заступник директора з 

виховної роботи 

2. Розглядати та неупереджено з'ясовувати обставини випадків булінгу 
(цькування) у закладі освіти відповідно до заяв, що надійшли. 

У разі 
звернення 

Директор Коледжу 

3. Проведення регулярного моніторингу безпечності та комфортності 

закладу освіти шляхом опитування, анкетування та застосування 

відповідних заходів реагування. 

Постійно Заступник директора 

з навчально-

методичної роботи; 

Заступник директора 

з виховної роботи 

4. Під час очного навчання здійснювати перевірку приміщень та 

території навчальних корпусів Коледжу з метою виявлення місць, які 

потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення 

булінгу (цькування), організацію належних заходів безпеки (пост 

охорони, контрольно-пропускний режим, спостереження за місцями 

загального користування (їдальня, коридори, подвір'я тощо) 
та технічними приміщеннями. 

Постійно Заступник директора 

з навчально-

методичної роботи, 

Заступник директора 

з адміністративно-

господарської роботи 



5. Залучити до просвітницького напряму роботи громадські, батьківські, 

студентські організації та представників служб у справах дітей та 

Національної поліції України. 

Постійно Заступник директора 

з навчально-

методичної роботи;  

Заступник директора 

з виховної роботи 

6. Інформаційно-профілактична робота серед студентів з метою 

попередження жорстокої поведінки та запобігання фізичного, 

сексуального, психологічного та соціального насильства. 

Протягом 

навчального 

року 

Заступник директора 

з виховної роботи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор                                                                                     Олена КІЧУК 

 

 
Заступник директора з НМР                                                  Анастасія ТРУБНІКОВА 

 

 

Заступник директора з ВР                                                      Наталя ЧЕБАН 

 

 


